TASSI DI ASSENZA ANNO 2026
(escluse Ferie, FS e PAR)
Trimestre aprile — giugno 2026

Tasso di assenza

GlilsE L (escluse Ferie, FS e PAR)
FUB 135,66 0,55%
Direzioni Anni/Persona (escLasSeslgedriis,slfgneZ% AR)
Direzione Ricerca Innovazione e Sviluppo (DRIS) 10 0,00%
Direzione Amministrativa (DAM) 15,66 1,64%
Aree Tematiche Strategiche (ATS) 46,66 0,53%
Unita di Supporto (UdS) 63,33 0,38%

TASSI DI ASSENZA ANNO 2026
(escluse Ferie, FS e PAR)
Trimestre gennaio — marzo 2026

Tasso di assenza

ARSI (escluse Ferie, FS e PAR)

FUB 129,66 1,05%
Direzioni Anni/Persona Tasso di. assenza

(escluse Ferie, FS e PAR)
Direzione Ricerca Innovazione e Sviluppo (DRIS) 9 1,80%
Direzione Amministrativa (DAM) 15 0,44%
Aree Tematiche Strategiche (ATS) 43,66 1,90%
Unita di Supporto (UdS) 62 0,43%




