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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI CANDIDATI ALLA
SELEZIONE DEL PERSONALE EX ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679

relativa all’utilizzo dei dati personali da Lei forniti o comunque da noi acquisiti anche in futuro per la
gestione della procedura di selezione del personale.

ESTREMI IDENTIFICATIVI DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il Titolare del trattamento ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito
“GDPR”) € la Fondazione Ugo Bordoni, con sede legale in Viale del Policlinico n. 147,
00161 Roma (lItalia), C.F. 97201200587, Tel. +39 0654809, email: info@fub.it.

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Ai sensi dell'art. 37 del GDPR, il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD o DPO
- Data Protection Officer) & contattabile ai seguenti recapiti: dpo@fub.it (email);
dpo@pec.fub.it (PEC); Viale del Policlinico n. 147, 00161 Roma (ltalia).

FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali dei candidati alla selezione del personale viene
effettuato dal Titolare per le finalita di seguito indicate:

a) gestione della procedura di selezione e reclutamento del personale. Base
giuridica: art. 6, par. 1, lett. b) del GDPR; art. 9, par. 2, lett. b) del GDPR (ove
necessario, nei limiti previsti dalla legge);

b) verifica delle dichiarazioni rese e dei requisiti dichiarati. Base giuridica: art. 6,
par. 1, lett. c) del GDPR,;

c) adempimento di obblighi previsti da disposizioni normative applicabili. Base
giuridica: art. 6, par. 1, lett. ¢) del GDPR;

d) adempimenti connessi alle richieste da parte delle autorita giudiziarie o di
controllo nell’esercizio delle proprie funzioni istituzionali. Base giuridica: art.
6, par. 1, lett. c) del GDPR;

e) eventuale tutela dei diritti del Titolare in sede stragiudiziale e giudiziaria. Base
giuridica: art. 6, par. 1, lett. f) del GDPR; art. 9, par. 2, lett. f) del GDPR.

CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

| dati personali da Lei forniti potranno essere comunicati in Italia, nei limiti di quanto
strettamente necessario, ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:

¢ membri delle Commissioni esaminatrici;

e amministrazioni certificanti, ai fini del controllo delle dichiarazioni sostitutive
rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000;

e Autorita giudiziarie o di controllo, su richiesta;

e altre Amministrazioni pubbliche, qualora debbano trattare i dati per
procedimenti di propria competenza istituzionale.

Inoltre, nella gestione dei Suoi dati potranno venire a conoscenza degli stessi le
seguenti categorie di soggetti, individuati per iscritto ed ai quali sono state fornite
specifiche istruzioni:
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o dipendenti assegnati alla Direzione amministrativa, autorizzati al trattamento;
e amministratori di sistema designati ai sensi del provvedimento del Garante
per la protezione dei dati personali 27 novembre 2008 e s.m.i.

MODALITA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati da Lei forniti avverra mediante strumenti manuali, informatici e
telematici, con logiche e modalita strettamente correlate alla gestione della procedura
di selezione del personale.

| dati saranno trattati nel rispetto dei principi di liceita, correttezza e trasparenza,
nonché mediante I'adozione di adeguate misure tecniche e organizzative volte a
garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi, in conformita agli artt. 5 e 32 del
GDPR, anche in caso di comunicazione a soggetti terzi debitamente autorizzati o
designati.

Il Titolare non adotta processi decisionali automatizzati, compresa la profilazione, ai
sensi dell’art. 22 del GDPR.

PERIODO DI CONSERVAZIONE

| Suoi dati personali saranno conservati per il tempo strettamente necessario alla
gestione della procedura di selezione del personale e alla definizione della stessa.

Successivamente, i dati potranno essere conservati per un periodo non superiore a
10 anni dalla conclusione della procedura, in coerenza con i termini ordinari di
prescrizione dei diritti, al fine di consentire al Titolare la tutela dei propri diritti in sede
stragiudiziale e giudiziaria, nonché per adempiere ad eventuali obblighi di legge.

Decorso tale termine, i dati saranno cancellati o resi anonimi, salvo la necessita di
ulteriore conservazione in presenza di contenziosi in corso o specifici obblighi
normativi.

NATURA OBBLIGATORIA DEL CONFERIMENTO

Il conferimento dei dati al Titolare per le finalita sopra indicate € necessario ai fini
della gestione amministrativa della procedura di selezione.

Pertanto, I'eventuale rifiuto a fornire i predetti dati, in tutto o in parte, pu6 dar luogo
all'impossibilita per il Titolare di svolgere correttamente tutti gli adempimenti connessi
alla suddetta procedura e, conseguentemente, all’esclusione dal processo di
selezione.

TRASFERIMENTO DI DATI PERSONALI AL DI FUORI DELL’UNIONE EUROPEA

| Suoi dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori del’'Unione Europea e, ove
si rendesse necessario, il Titolare La informera sulla propria intenzione di trasferire i
dati in paesi extra-UE o a organizzazioni internazionali.

In caso di trasferimento dei dati in paesi extra-UE o presso un'organizzazione
internazionale, il Titolare La informera circa gli strumenti di tutela dei Suoi dati adottati
ai sensi degli artt. 44, 45, 46, 47 e 49 (ad esempio decisione di adeguatezza della
Commissione con riguardo al paese terzo, clausole contrattuali tipo di protezione dei
dati adottate dalla Commissione, codici di condotta o meccanismi di certificazione).
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DIRITTI DELL'INTERESSATO

Tenuto conto delle finalita del trattamento, nella Sua qualita di interessato, Lei ha il
diritto di ottenere dal Titolare del trattamento:

I'accesso ai propri dati personali (ex art. 15 del GDPR);

la rettifica, senza ingiustificato ritardo, dei propri dati personali eventualmente
inesatti e l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una
dichiarazione integrativa (ex art. 16 del GDPR);

la cancellazione dei propri dati personali, compatibilmente con i diritti e gli
obblighi del Titolare del trattamento (ex art. 17 del GDPR);

la limitazione del trattamento dei dati che La riguardino (ex art. 18 del GDPR);
la portabilita dei dati (ex art. 20 del GDPR);

'opposizione al trattamento dei dati (ex art. 21 del GDPR).

Potra esercitare i Suoi diritti in qualsiasi momento, contattando il Titolare al recapito
indicato nella presente informativa.

DIRITTO DI RECLAMO

In qualita di interessato, Lei ha inoltre diritto a proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, qualora ritenga che i Suoi diritti in materia di protezione
dei dati personali non siano stati rispettati.
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